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Il COMITATO ORGANIZZATORE

Provincia di Lodli

L'Ufficio Politiche di Genere della Provincia di Lodi opera per valorizzare
le differenze di genere e favorire le condizioni di riequilibrio della
rappresentanza tra uvomo e donna in tutti i luoghi decisionali del
territorio provinciale. Promuove iniziative per favorire fa visibilita della
cultura delle donne sia nel campo del sapere, sia nel campo del saper
fare; promuove una rete di collaborazione con lassociazionismo
femminile a livello locale, nazionale e internazionale allo scopo di
promuovere scambi di esperienze e di proposte; elabora e formula
proposte tendenti ad armonizzare con dli obiettivi di uguaglianza e
pari opportunita dli interventi del’Amministrazione Provinciale nei
servizi civili, sociali, sanitari, assistenziali e culturali.
www.provincia.lodi.it; www.politichedigenere.it;
loredana.losi@provincia.lodi.it

FAIR - Fairness and Accountability in Research
FAR & un’Associazione di promozione sociale costituita nel gennaio del
2007, Anno Europeo delle Pari Opportunitd. La sua missione € di
promuovere equita e responsabilita nell’ambito della ricerca scientifica,
con particolare attenzione alla valorizzazione della dimensione di
genere a tutti i livelli e indipendentemente da estrazione, ceto sociale,
razza, religione o appartenenza politica. FAR ha sede a Lodi, presso il
Parco Tecnologico Padano.

WWW. fair-research.eu, info@fair-research.ev

Parco Tecnologico Padano

Il Parco Tecnologico Padano (PTP) svolge un ruolo centrale nell’ambito
del Polo di Eccellenza per le biotecnologie agro-alimentari promosso a
Lodi dalla Regione Lombardia con il sostegno degli Enti Territoriali e
dellUniversita degli Studi di Milano. La missione del PTP & di condurre e
divulgare ricerche innovative per il miglioramento genetico animale e
vegetale. Raccogliendo intorno a sé una forte presenza universitaria,
centri di ricerca privati, un incubatore di impresa e un business park, il
PTP mira a diventare un motore di sviluppo per il territorio ed il
cluster agrobiotecnologico del Sud-Europa.

www.tecnoparco.org, ptplodi@tecnoparco.org
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La partecipazione al’evento € fbera e gratuita, previa registrazione
mediante 'apposito form sul sito www. fair-research.eu.

Per ulteriori informazioni: in fo@ fair-research.ev

/ Come arrivare al Parco Tecnologico Padano \

MILANO

(20 miruti)

l Parco |
Tecnologico
I Padano
L riceiea s fa inprasa
Casello A1 MI-BO
@ km)

BUSINESS PARK

Il Parco Tecnologico € sitvato a Lodl, in Via Finstein, Localitd Cascina Codazza.
Situato sulla via Emiia, é facimente raggiungibile sia su rotaia sia su strada.

In avto

Auvtostrada.

Al (Milano - Bologna) fino al casello di Lodi. Alluscita svaltare a sinistra in direzione
Lodi fino al ricongiungimento con la via Emilia (S59).

Statale:

(da Piacenza) Immettersi sulla via Emilia (S59) in direzione Milano. Uscire a
"Lodivecchio" seguendo l'indicazione "Polo Universitario - Parco Tecnologico".

(aa Mitano) Immettersi sulla via Emilia (SS9) in direzione Piacenza. Uscire a "Cascina
Codazza - Parco Tecnologica”.

In Treno

Dalla stazione di Lodi & disponibile sia un servizio navetta che un servizio taxi. Per

gli orari della navetta, consultare il sito www.lineserviziit (finea urbana 4). j

Workshop Europeo

sul’Equita di Genere nella Ricerca Scientifica

European Workshop

on Gender Equity in Scientific Research
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Parco Tecnologico Padano, Lodli



900 - 930 Registrazione e accoglienza dei partecipanti
930 Apertura dei lavori

930 — 1015
Lino Osvaldo Felissari, Presidente della Provincia di Lodi e
Presidente della Fondazione Parco Tecnologico Padano.

Lorenzo Guerini, Sindaco di Lodi.

on. Barbara Pollastrini Ministra per i Diritti e le Pari
Opportunita (campatibimente con impegni istituzional).

1015 — 10:30

Vittorio Sgaramefla, Group Leader della Sezione di Biologia
Molecolare e Cellulare del CERSA del Parco Tecnologico
Padano di Lodi e Professore Ordinario di Biologia Molecolare
dell’Universita di Cosenza.

1030 — 1100 - Coffee break
100 — 45

Rita Levi-Montalcini, Premio Nobel per la Medicina 1986 e
Presidente della Fondazione Rita Levi-Montalcini Onlus — Un
futuro alle donne africane.

Jaleh Daie, Managing Partner di Aurora Private Equity
Limited, ex-Presidente del’Association for Women in
Science (AWIS), USA. ( partecipazione da con fermare)

45— 1200

Elisabetta Giuffra, Group Leader della Sezione di Genomica
Animale I del CERSA del Parco Tecnologico Padano di Lodi e
Presidente del’Associazione di promozione sociale FAIR
(Fairness and Accountability in Research).

200 — 1230

Introduzione

Maya Widmer, delegata per le Pari Opportunita della Swiss
National Science Foundation, membro dell’Helsinki Group on
Women and Science e Presidente del gruppo di esperti su
Women in Research Decision Making della Commissione
Europea.

230 — 13:00

Simona Palermo, ricercatrice post-doc della Sezione di
Genomica Animale I del CERSA del Parco Tecnologico Padano
di Lodi e Direttore esecutivo dell’Associazione di
promozione sociale FAR.

Valeria Arzenton, sociologa, responsabile delle attivita di
ricerca Scienza e Societd dell’Associazione culturale
Observa — Science in Society.

13:00 — 14:00 - Pranzo
14:00 — /5:00

Maria Santos, Coordinatrice del Programma SET-Routes
presso lo European Molecular Biology Laboratory (EMBL) di
Heidelberg (Germania).

Michéle Barbier, ricercatrice presso la Station Biologique di
Roscoff (Francia) e coordinatrice del Progetto Europeo (NoE
FP6) Marine Genomics Europe.

Maya Widmer, delegata per le Pari Opportunita della Swiss
National Science Foundation, membro dell’Helsinki Group on
Women and Science e Presidente del gruppo di esperti su
Women in Research Decision Making della Commissione
Europea.

Gabriela Obexer-Ruff, ricercatrice di Genetica Animale
presso 'Universita di Berna e coordinatrice del Programma
Pari Opportunita della Conferenza Universitaria Svizzera.

/500 — 1530

Margherita Hack, Professore emerito di astronomia
allUniversita di Trieste e Direttore della rivista di
divulgazione scientifica di cultura astronomica Le Stelle

1530 — 16200 - Coffee break

16200 — 18:00

Massimiano Bucchi, sociologo, Professore associato presso
il Dipartimento di Scienze Umane e Sociali dell'Universita di
Trento e Socio Fondatore del’Associazione culturale
Observa — Science in Society.

Angela Calvo, matematica, Professore associato presso il
Dipartimento di Economia e Ingegneria Agraria Forestale e
Ambientale dell'Universita di Torino e membro del Consiglio
di Gestione del CIRSDe (Centro Interdisciplinare di Ricerche
e Studi delle Donne) di Torino.

Letizia Gabagfio, giornalista scientifica, collaboratrice de
L’Espresso e di Galileo.

Paola Govoni, storica della scienza, Professore a contratto
presso la Facolta di Scienze delle Formazione e ricercatrice
presso il CIS (Centro Internazionale per la Storia delle
Universita e della Scienza) dell'Universita di Bologna.

Cinzia Perucca, responsabile commerciale delle vendite
dell’Area server in Italiane Diversity Manager per Hewlett-
Packard.



